
In unserer DRK Wohnstätte in 24568 Kaltenkirchen bieten wir Menschen mit Behinderung im Rahmen der

Eingliederungshilfe nach dem SGB IX mit insgesamt 35 Plätzen, ein Zuhause mit integrierter Tagesstruktur. Ziel ist es

dabei, die soziale Teilhabe unserer Bewohner*innen zu fördern, sie im Alltag unterstützend zu begleiten und ihnen zu helfen, ihr

Leben möglichst selbst bestimmt und eigenständig zu gestalten. Zum 01.06.2026 oder früher suchen wir Sie als

Sozialpädagogische Assistentin (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit, unbefristet 

Ihre Kompetenzen:

• Idealerweise Erfahrung im Umgang mit Menschen mit geistiger, körperlicher und/oder seelischer Behinderung

• Einen verantwortungsbewussten und lösungsorientierten Arbeitsstil 

• Teamfähigkeit, Kreativität, Flexibilität und Einsatzfreude

• Ein hohes Maß an Empathie und Kommunikationsfähigkeit

Ihre Aufgabenbeschreibung:

• Sie übernehmen Aufgaben und unterstützen pädagogisch und pflegerische Fachkräfte nach dem Delegationsschema 

• Sie übernehmen die körperbezogene Grundpflege bei Bewohner*Innen mit entsprechendem Hilfebedarf

• Sie unterstützen Bewohner*Innen bei der Entwicklung, Planung, ggf. Übernahme und Evaluation von Alltags- und  

Freizeitaktivitäten 

• Sie führen die bewohnerbezogenen Verlaufsdokumentationen

• Sie stehen im engen Austausch mit dem Team und evaluieren gemeinsam 

Ihre Vorteile auf einem Blick:

• Eine dynamische Vergütungsstruktur bei einer Fünf-Tage-Woche in Anlehnung an den DRK-Reformtarifvertrag

• 30 Tage Urlaub

• Eine qualifizierte Einarbeitung entsprechend unseres Einarbeitungskonzeptes

• Arbeiten nach dem Gewaltschutzkonzept

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• Zulagen an Sonn-, und Feiertagen, sowie bei kurzfristiger Übernahme von Diensten

• DRK Mitarbeiter-Card, JobRad

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Beteiligung an Kinderbetreuungskosten

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig berücksichtigt. 

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund.

Die Zufriedenheit liegt uns sehr am Herzen und wir wünschen uns eine ausgewogene Work-Life Balance für unsere 

Beschäftigten. Gemeinsam möchten wir mit Ihnen die Zukunft für Mitarbeiter und Kinder gestalten! 

Wir bevorzugen digitale Bewerbungen. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir schriftlich eingehende Bewerbungen nicht 

zurücksenden können. Wir freuen uns, über Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder im E-Mail Format bis zum 31.07.2026 

unter der Referenz-Nr: 2026-05-17 SE an

Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband Segeberg e.V.

Wohnstätte für Menschen mit Behinderung

Laura Rimpel

Kurhausstraße 57 

23795 Bad Segeberg 

Tel. 04551 / 992-0 

E-Mail: jobs@drk-segeberg.de


