
Der DRK Kreisverband e.V. ist im Kreis Segeberg Träger von verschiedenen Einrichtungen und sozialen Diensten. Unter 

anderem betreiben wir 16 Kindertagesstätten, ein Familienzentrum und eine Frühförderstelle. Wir sind erfolgreich, weil wir die 

Kinder mit Achtung, Wertschätzung und gezielter Förderung für das Leben stärken. Wenn Sie mit Leidenschaft und Empathie 

ihren Beruf leben, dann freuen wir uns Sie kennenzulernen.

Für unsere DRK-Frühförderstelle suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Heilpädagoge*in, Heilerziehungspfleger*in, Kindheitspädagoge*in, 

Sozialpädagoge*in o.ä. (m/w/d) 
in Vollzeit oder Teilzeit für den Einsatz in Kaltenkirchen und Henstedt-Ulzburg.

Das sind Ihre Aufgaben:

• Heilpädagogische Förderung in der Kita und im Elternhaus

• Einfühlsamer und entwicklungsfördernder Umgang mit Kindern

• auf der Grundlage der Diagnostik erstellen Sie einen Behandlungsplan

• Sie halten Kontakt zu den Eltern, vereinbaren Gesprächstermine um alle grundsätzlichen Informationen auszutauschen

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit.

Ihr Profil:

• Sie haben einen Abschluss als Heilpädagoge*in o.ä.

• Erfahrung in der heilpädagogischen Arbeit mit Kindern im Vorschulalter sowie Kindern mit Behinderung zeichnet Sie aus 

• Eigenverantwortliches Arbeiten bereitet ihnen Freude

• Sie verfügen über ein ressourcenorientiertes und wertschätzendes, pädagogisches Handeln, sowie Interesse an der 

konzeptionellen Entwicklung der Einrichtung 

• Sie haben einen empathischen und wertschätzenden Umgang, können eigenes Verhalten reflektieren und offen auf 

Menschen zugehen

• Sie sind sicher in kommunikativen Situationen und können andere Sichtweisen zulassen

• Sie schätzen die Zusammenarbeit und den Austausch mit anderen Fachkräften und Therapeuten

Unsere Stärken sind Ihr Vorteil:

• Flexible Arbeitszeiten und anteiliges Home-Office

• Junges Frühförderteam mit viel Mitwirkungsmöglichkeiten

• Eine Eingruppierung nach dem DRK Reformtarifvertrag mit Zulage

• Bei uns bekommen Sie 30 Tage Jahresurlaub, 3 Tage Sonderurlaub sowie Weihnachts- und Urlaubsgeld

• Gern erhalten Sie bei uns auch einen Zuschuss zu den Kita-/Hort-Gebühren

• Selbstverständlich bekommen Sie auch einen Zuschuss zu ihrer privaten Altersvorsorge

• DRK Mitarbeiter-Card, JobRad

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig berücksichtigt. 

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund.

Die Zufriedenheit liegt uns sehr am Herzen und wir wünschen uns eine ausgewogene Work-Life Balance für unsere 

Beschäftigten. Gemeinsam möchten wir mit Ihnen die Zukunft für Mitarbeiter und Kinder gestalten! 

Wir bevorzugen digitale Bewerbungen. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir schriftlich eingehende Bewerbungen nicht 

zurücksenden können. Wir freuen uns, über Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder im E-Mail Format unter der 

Referenz-Nr: 2025-07-14 SE an

DRK Kindertagesstätten Segeberg gGmbH

DRK Frühförderstelle

Katinka Perrone-Diehn 

Kurhausstraße 57 

23795 Bad Segeberg 

Tel. 04551/ 992 - 0

E-Mail: jobs@drk-segeberg.de


