
Der DRK Kreisverband e.V. ist im Kreis Segeberg Träger von verschiedenen Einrichtungen und sozialen Diensten. Unter anderem betreiben 
wir 16 Kindertagesstätten, zwei stationäre Pflegeeinrichtungen und große ambulante Pflegedienste.

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir DICH für unsere Landesunterkunft für 

Flüchtlinge in 23795 Bad Segeberg als:

Erzieher*in / Sozialpädagoge*in für unseren Fachbereich Freizeit- und 
Kinderbetreuung (m/w/d)
in Vollzeit- oder Teilzeit, unbefristet

Deine Aufgaben:

- Betreuung und pädagogische Unterstützung von Kindern und Jugendlichen in der Unterkunft

- Unterstützung bei der Durchführung von Veranstaltungen und des Freizeitprogrammes

- In einem strukturierten Umfeld die Herausforderung von neu in Deutschland ankommenden Menschen 

unterstützen

- Planung und Durchführung pädagogischer, kultureller und interkultureller Angebote

- Förderung der individuellen Entwicklung und Integration der Kinder durch spielerische und kreative Aktivitäten

- Zusammenarbeit mit anderen Teams in der Unterkunft bei der Durchführung von Angeboten

- Umsetzung des Betreuungsauftrages

Was bringst du mit?

- Freude an der Arbeit mit Menschen aus anderen Ländern

- Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, staatlich anerkannte Erzieher*in oder eine vergleichbare 

abgeschlossene Ausbildung im Bereich Pädagogik

- Hohes Maß an Eigeninitiative, Flexibilität, Belastbarkeit und Motivation

- Gute Fremdsprachenkenntnisse mindestens in der englischen Sprache von Vorteil

- Offenheit und Freude an der Arbeit im Team

- Erfahrungen in der pädagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, idealerweise in interkulturellen 

Kontexten

- Sensibilität und interkulturelle Kompetenz im Umgang mit Kindern und Familien aus unterschiedlichen kulturellen 

Hintergründen

- Empathie, Geduld und Verantwortungsbewusstsein

Gute Gründe bei uns zu arbeiten:

- 30 Tage Urlaub, Urlaubs-und Weihnachtsgeld

- Betriebliche Altersvorsorge

- Eine qualifizierte Einarbeitung entsprechend unseres Einarbeitungskonzeptes

- Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen

- Ein offenes und freundliches Betriebsklima

- Die Möglichkeit der Weiterentwicklung und regelmäßige Fort-und Weiterbildung

- Ein motiviertes, junges und unterstützendes Team

- Das Angebot auf Supervision

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig berücksichtigt. Wir 

begrüßen Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Die Zufriedenheit liegt uns sehr am Herzen und wir wünschen uns eine ausgewogene Work-Life Balance für unsere 

Beschäftigten. Gemeinsam möchten wir mit Ihnen die Zukunft für Mitarbeiter und zu betreuende gestalten! 

Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail Format unter der Referenz-Nr.: 2024-04-22 

SE bis zum 01. Juni 2024 an:

DRK Betreuungsdienste Segeberg gGmbH

Herr Ali Berjaoui

Kurhausstraße 57 

23795 Bad Segeberg 

Tel. 04551/ 992-0

E-Mail: jobs@drk-segeberg.de


