
Das Deutsche Rote Kreuz ist Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege und die größte Hilfsorganisation Deutschlands. 

Wir brauchen Ihre helfenden Hände und wir können Ihnen alle Arbeitszeitmodelle ermöglichen! 

Werden Sie eine feste Größe in unserem Team 

in 24576 Bad Bramstedt

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin eine

Pflegefachkraft (m/w/d) - für die ambulante Pflege 
in Teil- Vollzeit, wir bieten auch alle anderen Arbeitszeitmodelle an 

Das dürfen Sie von uns erwarten:
• Intensive Einarbeitung und Tourbegleitung

• Attraktives Vergütungssystem in Anlehnung an den DRK Reformtarifvertrag 

• DRK Mitarbeitercard, JobRad

• Familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten

• 30 Tage Jahresurlaub mit Weihnachts- und Urlaubsgeld

• Regelmäßige Fortbildungen und Schulungen

• Ansprechendes Dienstfahrzeug

• Dienst-Smartphone

• Beteiligung an Kinderbetreuungskosten bei sozialversicherungspflichtiger Beschäftigung

• Auf Wunsch Teilnahme an der betrieblichen Altersvorsorge

• Jährliche Mitarbeiterjahresgespräche

So sehen Ihre Aufgaben aus:

Sie helfen den Kunden durch einen strukturierten Tag. Sie helfen vorrangig beim An-/ Ausziehen der Kompressions-

strümpfe, verteilen die Medikamente und verabreichen Injektionen. Sie führen eine gute Dokumentation Ihrer

Beobachtungen, damit die Kollegen wissen, worauf zu achten ist. Sie nehmen an Dienstbesprechungen teil und

erarbeiten zusammen mit den anderen Kollegen die bestmögliche Pflege für unsere Kunden.

Wir benötigen von Ihnen:
• Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft

• Umgang mit dem Strukturmodell und digitaler Pflegedokumentation/-planung

• Motivation und Freude an der Arbeit mit Menschen

• Interesse an kontinuierlicher Fortbildung 

• freundliches Auftreten, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und Flexibilität

• wertschätzenden Umgang mit unseren Kunden, Angehörigen und Teamkollegen

• Die Fahrerlaubnis für einen PKW

Zudem wünschen wir uns ein respektvolles Auftreten gegenüber den Kollegen und Kunden. Wir verstehen uns als Team und

möchten gemeinsam mit Ihnen den Pflegealltag gestalten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann machen Sie sich nun ein Bild von uns!

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig berücksichtigt.

Wir bevorzugen digitale Bewerbungen. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir schriftlich eingehende Bewerbungen nicht

zurücksenden können. Wir freuen uns, über Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder im E-Mail Format unter der Referenz-Nr:

2026-04-17 SE an

DRK Pflegedienste Segeberg gemeinnützige GmbH

Heike Engling

Kurhausstraße 57 

23795 Bad Segeberg  

Telefon 04551-9920

eMail: jobs@drk-segeberg.de


