
Möchten Sie Teil von etwas größerem sein? Kommen Sie zum Deutschen Roten Kreuz!

Die DRK Kindertagesstätten gGmbH ist im Kreis Segeberg Träger von verschiedenen Einrichtungen und sozialen Diensten. Unter anderem 
betreiben wir 16 Kindertagesstätten und ein Familienzentrum.  Wir suchen ab sofort in Henstedt-Ulzburg für unser

Pilot Projekt „Kaffeemobil“ einen Kommunikativen Mitarbeiter (m/w/d) Referenz-Nr: 2021-08-26 SE
in unserem Familienzentrum für 19,25 - 30 h/Woche, vorerst befristet auf 1 Jahr (Übernahme in Vollzeit möglich).

Das sind Ihre Aufgaben:

• Elternarbeit in der Gemeinde Henstedt-Ulzburg und dem Amtsbereich Kisdorf mit 7 Gemeinden
• Entwicklung passgenauer Angebote für Familien
• Öffentlichkeitswirksame Repräsentation des Deutschen  Roten Kreuzes
• Planen und Organisieren von fachlichem Austausch und Angeboten vor Ort
• Führung, Pflege und Bestückung unseres Kaffee-Mobils
• Kooperative Zusammenarbeit mit unseren 23 Kooperationseinrichtungen
• Präsentation des Familienzentrums auf Veranstaltungen
• Assistenz der Leitung und regelmäßige Berichte
• Eigeninitiativ ein nachhaltiges Konzept entwickeln

Ihr Profil:

• Einen akademischen Abschluss (Kommunikation, Soziologie, Marketing, Bildung, soziale Arbeit,
• Pädagogik o.ä. auch Berufseinsteiger) oder einen Erzieher-Abschluss mit Berufserfahrung
• Kommunikationstalent/ Organisationstalent
• Interesse an der Vernetzung mit anderen Trägern und Organisationen
• Sie verfügen über ein hohes Maß an Kreativität und Eigeninitiative.
• Sie sind reflexionsfähig und offen im Umgang mit Menschen.
• Führerschein Klasse B

Unsere Stärken sind Ihr Vorteil:

• Eine Eingruppierung in unser Vergütungssystem mit Aufstiegsmöglichkeiten
• Bei uns bekommen Sie 30 Tage Jahresurlaub und Weihnachts-und Urlaubsgeld
• DRK Card für Mitarbeiter
• Gerne erhalten Sie bei uns auch einen Zuschuss zu den Kita- Gebühren
• Selbstverständlich bekommen Sie auch einen Zuschuss zu ihrer privaten Altersvorsorge
• Zeiten für Vorbereitung / Dokumentation und Elternarbeit sowie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig  berücksichtigt. Wir begrüßen 
Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund.

Die Zufriedenheit liegt uns sehr am Herzen und wir wünschen uns eine ausgewogene Work-Life Balance
für unsere Beschäftigten. Gemeinsam möchten wir mit Ihnen die Zukunft für Mitarbeiter und Kinder gestalten! Wir bevorzugen digitale 
Bewerbungen. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir schriftlich eingehende Bewerbungen nicht zurücksenden können. Wir freuen uns, 
über Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder im E-Mail Format unter der Referenz-Nr: 2021-08-26 SE an

DRK Kindertagesstätten Segeberg gGmbH  
Herr Richard Buchholz
Kurhausstraße 57 
23795 Bad Segeberg 
04551 9920
E-Mail: r.buchholz@drk-segeberg.de


