Deutsches
Rotes

Wir suchen zum nachstmaoglichen Termin

Pflegefachkrafte / Pflegekrafte (m/w/d) mit und ohne Examen
fir die ambulante Pflege, alle Arbeitszeitmodelle sind bei uns méglich

Referenz-Nr: 2021-08-20 SE
Wir wiinschen uns:

abgeschlossene Ausbildung oder Erfahrung als Pflegekraft

Umgang mit dem Strukturmodell und digitaler Pflegedokumentation/-planung
Motivation und Freude an der Arbeit mit Menschen

Interesse an kontinuierlicher Fortbildung

freundliches Auftreten, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Flexibilitat
wertschatzenden Umgang mit unseren Kunden, Angehérigen und Teamkollegen
Die Fahrerlaubnis fir einen PKW

Das diirfen Sie von uns erwarten:

Intensive Einarbeitung und Tour-Begleitung
Familienfreundliche und Flexible Arbeitszeiten

Attraktives Vergitungssystem

30 Tage Jahresurlaub mit Weihnachts- und Urlaubsgeld
Die DRK-Card als zusatzlicher Bonus

RegelmaBige Fortbildungen und Schulungen
Dienst-Smartphone

Beteiligung an Kitakosten

Auf Wunsch Teilnahme an der betrieblichen Altersvorsorge
Jahrliche Mitarbeiterjahresgesprache

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX gleichrangig beriicksichtigt. Wir begriiBen
Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund.

Die Zufriedenheit liegt uns sehr am Herzen und wir wiinschen uns eine ausgewogene Work-Life Balance fiir unsere Beschaftigten. Wir
bevorzugen digitale Bewerbungen. Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir schriftlich eingehende Bewerbungen nicht zurlicksenden
kdnnen. Wir freuen uns, lber Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder im E-Mail Format unter der Referenz-Nr: 2021-08-20 SE an

DRK Pflegedienste Segeberg gGmbH
z.Hd. Heike Engling - Kurhausstr. 57 - 23795 Bad Segeberg - Telefon 04551- 9920 - Mail: jobs@drk-segeberg.de
www.drk-segeberg.de




